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@ Contexte

Adecco Group, leader mondial des solutions
en ressources humaines, est présent sur les
5 continents et plus de 60 pays et territoires.

L'Organisation IT est répartie entre le Global
(Fonctions Support) et le Local (6 régions).

Suite a la définition d'une nouvelle stratégie, le
service Global Solution Delivery Management
intervient comme acteur majeur dans cette

transformation.

O Enjeux

Dans ce nouveau contexte, I'Architecture doit
permettre le référencement des solutions et la mise en
place de cadres de fonctionnement, partagés par tous :

* Catalogues Solutions & Catalogues Techniques
* Modeles Solutions et Modéles Infrastructures

* Empreintes Projets

* Prérequis Non Fonctionnels

* Descriptions synthétiques de |'état de l'art (solutions
du marché, sujets tels qu'IOT, Cloud, etc...).
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2% Intervention

d2X Expertise intervient auprés de I'Organisation IT
au département SDM dans le but d’accompagner :

* [e Head of

Architecture au quotidien
Organisation, Processus et Tendances

* |es Enterprises Architecs sur les items suivants :

+ Solutions & Technologies Catalogues
+ Frameworks & Libraries
* Position Papers

* les Projets

0] Benefices
L'intervention de d2X permet de fédérer les équipes

opérationnelles autour de la transformation IT en
respectant les objectifs de |I'entreprise :

* consolidation et Stabilisation
* modernisation Compétences, Sécurité et Mobilité
* transformation Digitale (IA, Robots, Big Data, ...)

Cette collaboration permettra a ADECCO de renforcer
sa gouvernance et de sécuriser le planning de ses
transformations.
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Les différences qui font Ia différence
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